FEP Fahrzeugelektrik Pirna GmbH ist ein bedeutender europdischer Hersteller von Schaltelementen,
Steckverbindungen und Kunststoffteilen fur die Automobilindustrie mit einem Jahresumsatz von 60 Mio. Euro. Das
Team der FEP entwickelt und fertigt auf Basis einer lGber 60-jahrigen Erfahrung hochwertige Produkte, die bereits
heute Anforderungen der Zukunft berticksichtigen und immer wieder Maf3stdbe im Markt setzen. Die Erzeugnisse der
FEP haben durch innovative Konstruktionen, hochste Qualitdtsstandards und weit Uberdurchschnittliche
Zuverlassigkeit zu der Marktflihrerschatft in verschiedenen Segmenten beigetragen.

Als Forschungs- und Entwicklungslieferant steht FEP auch zur Lésung schwieriger und weit in die Zukunft reichender
Problemstellungen zur Verfiigung. FEP hat sich fiir die Zukunft neue ehrgeizige Ziele gesetzt und wird in allen
Segmenten stark wachsen. Mit dem hohen Bekanntheitsgrad werden eine weltweite Expansion und der Ausbau der
Marktfiihrerschaft konsequent weiter verfolgt.

Produktionstechnologe/-in

Ausbildungsziel:

Produktionstechnologen/-innen gestalten Produktionsprozesse mit, nehmen Produktionsanlagen in
Betrieb, Ubernehmen neu entwickelte Produktionssysteme, richten diese ein und bereiten den
Produktionsanlauf vor. Sie Uberwachen und optimieren Prozessablaufe, analysieren und
dokumentieren technische Stérungen und Qualitatsabweichungen. Produktionstechnologen/-innen
arbeiten mit Produktentwicklern und Konstrukteuren, mit Prozessentwicklern, mit Zulieferern, mit
Herstellern und Kunden sowie dem Produktionsteam zusammen.

Ausbildungsinhalte:

o Unterstitzung und Mitwirkung bei der Produkt- und Prozessentwicklung

¢ Erprobung von Produktionsprozessen und Unterstiitzung bei komplexen Produktionsanlaufen

¢ Einrichtung von Produktionsanlagen, Ermittlung von Prozessparametern und Herstellung der
Produktionsfahigkeit der Anlagen

e Uberwachung, Optimierung von Prozessablaufen sowie Durchfiihrung von prozessbegleitenden
Prifungen mit entsprechenden Dokumentationen

e Ermittlung, Dokumentation von technischen Stérungen und Qualitdtsabweichungen an
Produkten sowie Durchfiihrung systematischer Fehleranalysen und Ergreifung von Mal3nahmen
zu deren Beseitigung

¢ Betriebsdurchlauf durch alle Abteilungen

Ausbildungsbeginn, Ausbildungsdauer und -form:

o August/September, Dauer 3 Jahre

e Blockunterricht jeweils 6 x 14 Tage im 1. Ausbildungsjahr im Berufsschulzentrum fir
Elektrotechnik Dresden, ab 2. Ausbildungsjahr im Berufsschulzentrum Bautzen

¢ Praktische Ausbildung tberwiegend im Unternehmen

Voraussetzungen:

e mind. Realschulabschluss mit guten Zensuren in Mathematik, Englisch, Informatik und
technisches Verstandnis

¢ Begeisterungsfahigkeit, Kreativitét, Selbststandigkeit und Kommunikationsbereitschaft sowie
sicheres und freundliches Auftreten

Wenn wir lhr Interesse an einer qualitativ hochwertigen Berufsausbildung geweckt haben, dann senden
Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Lichtbild, Kopie des letzten
Schulzeugnisses und arztlicher Bescheinigung der Erstuntersuchung an die folgende Adresse:

FEP Fahrzeugelektrik Pirna GmbH, Personalabteilung, Hugo-Kittner-Stral3e 8, 01796 Pirna

Mit Fragen im Vorfeld kénnen Sie sich gerne an Frau Antje Friedrich wenden, sie steht lhnen unter der
Telefonnummer (03501) 514-201 zur Verfiigung.



